Структура управления.
Органы государственно-общественного управления и самоуправления.
В соответствии с Федеральным законом «Об автономных учреждениях» в Учреждении создан  Наблюдательный совет в составе девяти членов.
Компетенция Наблюдательного совета:

1) предложения Учредителя или директора Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения,

2) предложения Учредителя или директора Учреждения о создании и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и о закрытии его представительств,

3) предложения Учредителя или директора Учреждения о реорганизации Учреждения или о его ликвидации,

4) предложения Департамента  по управлению муниципальным имуществом, Учредителя или директора Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления,

5) предложения директора Учреждения об участии Учреждения в других юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества в уставный (складочный) капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника,

6) проект плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения,

7) по представлению директора Учреждения проекты отчетов о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность Учреждения,

8) предложения директора Учреждения о совершении сделок по распоряжению имуществом, которым в соответствии с частями 2 и 6 статьи 3 Федерального закона «Об автономных учреждениях» Учреждение не вправе распоряжаться самостоятельно,

9) предложения директора Учреждения о совершении крупных сделок,

10) предложения директора Учреждения о совершении сделок, в совершении которых имеется заинтересованность,

11) предложения директора Учреждения о выборе кредитных организаций, в которых Учреждение может открыть банковские счета,

12) вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения и утверждения аудиторской организации.
Общее руководство Учреждением осуществляет выборный представительный орган Совет школы, деятельность которого регламентируется Положением о Совете школы. Совет школы состоит из директора, представителей администрации, педагогов, родителей (законных представителей) и обучающихся в Учреждении. 

Член Совета может потребовать обсуждения любого вопроса в пределах компетенции Совета школы, если его предложение поддержит треть членов Совета школы.

Совет школы действует на основании Положения о Совете школы.

полномочия и состав совета  школы:

а) родителей (законных представителей) обучающихся всех ступеней общего образования (по одному от каждой параллели);

б) работников  МАОУ СОШ № 76 (по одному от десяти);

в) обучающихся (по одному от каждой параллели 9-11 классов).

Основными задачами Совета являются:

– определение основных направлений развития МАОУ СОШ № 76;

– повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности МАОУ СОШ № 76, стимулирования труда его работников;

– содействие созданию в МАОУ СОШ № 76 оптимальных условий и форм организации образовательного процесса;

  – контроль за реализацией в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;

  – осуществление контроля за организацией питания и медицинского обслуживания в МАОУ СОШ № 76 в целях охраны и укрепления здоровья обучающихся и работников общеобразовательного учреждения;

– контроль за целевым и рациональным расходованием финансовых средств МАОУ СОШ № 76;

– участие в рассмотрении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса в случаях, когда стороны не пришли к обоюдному соглашению;

– взаимодействие с другими органами самоуправления в общеобразовательном учреждении.

Для содействия Учреждению в решении вопросов, связанных с образовательным процессом, обеспечением единства педагогических и медицинских требований к обучающимся, оказанием помощи в воспитании и обучении обучающихся в Учреждении действует Родительский совет – коллегиальный орган, формирующий совместно с другими коллегиальными органами единую образовательную политику. Родительский совет состоит из представителей классных родительских комитетов. К компетенции Родительского совета относится:

· обеспечение взаимодействия администрации  Учреждения, педагогических работников и  родителей (законных представителей) обучающихся;

· содействие совершенствованию условий для образовательного процесса и свободного развития творческой личности обучающихся, внесение на рассмотрение Директора и Педагогического совета предложений по совершенствованию образовательного процесса и организации досуга обучающихся;

· обеспечение защиты законных прав и интересов обучающихся, охраны их жизни и здоровья;

· участие в разработке образовательной программы;

· контроль за расходованием целевых взносов и добровольных пожертвований родителей (законных представителей);

· участие в разработке локальных актов, устанавливающих виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера работникам; участие в подготовке публичного (ежегодного) отчета;

· участие представителей общественности в процедурах итоговой аттестации  обучающихся (в том числе в форме и по технологии единого государственного экзамена); лицензирования Учреждения, в деятельности аккредитационных, медальных и иных комиссий, 

· внесение предложений по кандидатурам представителей общественности, в том числе лиц, имеющих заслуги и достижения в сфере образования для включения в состав Наблюдательного совета;

· взаимодействие с другими органами самоуправления.

Результаты рассмотрения жалоб и обращений граждан – по всем жалобам и обращениям приняты административные меры, которые доведены до сведения родителей и общественности.









